KOORIJUHTIDE  III, IV, V TASEME KUTSEKVALIFIKATSIOONI

OMISTAMISE KORD

1.
ÜLDOSA

1.1. Koorijuhtide  kutsekvalifikatsioone omistav organ (KOO) on Eesti Koorijuhtide Liit , edaspidi (Koorijuhtide Liit). 

1.2. Käesolev kord reguleerib järgmiste kutsekvalifikatsioonide omistamist

Koorijuht III

Koorijuht IV
Koorijuht V 

1.3.
Käesolev kord reguleerib kutsekvalifikatsiooni taotlemist, taotluste läbivaatamist, kutseeksami läbiviimist, kutsekvalifikatsiooni omistamist, finantsaruandlust ning kutsekomisjoni liikmete tasustamist.

1.4.
Kutsekvalifikatsiooni omistamise (edaspidi kutseomistamise) korraldamiseks     moodustatakse Koorijuhtide Liidu juurde kutsekomisjon. Vajadusel moodustab kutsekomisjon kutseeksamite läbiviimiseks eksamikomisjoni(d). 

1.5.
Kutseomistamine toimub taotleja poolt esitatud kirjaliku avalduse alusel ja on vabatahtlik.

1.6.
Kutseomistamine on tasuline. 

1.7.
Kutseomistamisel hinnatakse taotleja tegelikke oskusi ja teadmisi olenemata nende omandamise viisist.

1.8.
Kutseeksami läbiviimisel ja kutsekomisjoni töös lähtutakse Kutseseadusest (RT I, 2003, 13, 68), selle alusel väljatöötatud määrustest, Koorijuhtide Liidu kutsekomisjoni tegevusstatuudist, käesolevast korrast ning teistest Koorijuhtide Liidu ja kutsekomisjoni poolt antud juhistest.

2.
TAOTLEJALE ESITATAVAD NÕUDED 

2.1. Kutseseaduse, kutsestandardite ning käesoleva korra alusel määratakse kindlaks  nõuded, millele kutsekvalifikatsiooni taotlejad peavad vastama. 

2.2. 
III taseme taotlemine

Nõutav keskharidus, erialane koolitus, õppeaastane praktilise töö kogemus 

või keskharidus, kutsealane koolitus, 1 aastane töökogemus, mis vormistatakse kirjaliku aruandena ja alaliidu soovitus

IV taseme taotlemine

Koorijuht III teadmised ja oskused, kutsealane kõrgharidus ja 3 aastane erialane töökogemus (kas siin peaks tooma välja ka ansamblitöö?), koori osalemine võistulaulmistel Eestis ja osavõtt konkurssidest või maakondlike laulupäevadel koori juhatamine

või  keskeri haridus, kutsealane koolitus, 5 aastane erialane töökogemus (kas siin abidirigent tuleb arvesse?) ja  koori osalemine võistulaulmistel Eestis ja osavõtt konkurssidest või maakondlike laulupäevadel koori juhatamine

V taseme taotlemine

Kutsealane kõrgharidus, …töökogemus koorijuhina kas siin ainult nii või tuleb arvesse ka abidirigent? 

Osavõtt rahvusvahelistest konkurssidest

Projektikooride juhtimine

Work-shop’ide läbiviimine

Konkursside zhürii liikmeks olemine

Laulupidudel koorijuhatamine

või maakonna ja riigilaulupidude üldjuht

ja/või tegevus koolitajana – kas see võiks ka olla? 

NB!!! Ülalolevasse loetellu tuleks rida  või’sid panna. Aga kuhu?
3.
KUTSEKVALIFIKATSIOONI TAOTLEMINE JA TAOTLUSTE


LÄBIVAATAMINE

3.1.
KOO kuulutab välja avalduste vastuvõtmise spordi valdkonna kutsekvalifikatsioonide omistamiseks vähemalt kaks korda aastas KOO (www.Koorijuhtide Liit.ee ), Eesti Kooriühingu ja kuhu veel? kodulehekülgedel.

3.2.
KOO annab teada omistatava kutsekvalifikatsiooni nimetuse, kutseeksami toimumise koha ja aja ning eksamitingimused vähemalt 4 kuud enne  kutseeksami toimumist.

3.3.
Koos teatega kutseeksami toimumisest teatab KOO avalduse ja eksamile lubamiseks vajalike dokumentide esitamise koha ja ajavahemiku. 

3.4.
Sõltuvalt taotletavast kutsekvalifikatsioonist, võidakse taotlejalt nõuda järgmiste dokumentide või nende koopiate esitamist:

a)
vormikohane avaldus (lisa 1)

b)
isikut tõendava dokumendi koopia (pass, ID kaart, juhiluba)

c)
haridust ja varem omistatud kvalifikatsiooni tõendava dokumendi koopia(d)

d)
täiendkoolituse läbimist tõendava dokumendi koopia(d)

e) vormikohane  tööalase tegevuse kirjeldus (CV ) ( lisa 2), millele võidakse

lisada tõendavaid dokumente (väljavõte tööraamatust, alaliidu soovitus,  tööandja tõend töökogemuse kohta, jms)

f) maksekorraldus (või selle koopia) kutseomistamisega seotud kulude tasumise

kohta

3.5.
Kutseomistamistasu üldjuhul ei tagastata.

3.6. 
Esitatud dokumentide õigsuse eest vastutab taotleja.

3.7.
Vajalike dokumentide olemasolu kontrollib KOO nende vastuvõtmisel ja suunab edasi Kutsekomisjoni. 

3.8.
Puudulikult komplekteeritud dokumentide puhul annab Kutsekomisjon taotlejale tähtaja puuduste kõrvaldamiseks ning täiendavate dokumentide ja andmete esitamiseks. 


Kui puudusi ei kõrvaldata tähtaegselt, võib Kutsekomisjon jätta avalduse rahuldamata.

3.9.
Üksikasjade täpsustamiseks on Kutsekomisjonil  õigus nõuda täiendavaid dokumente (või nende koopiaid). 

3.10.
KOO-le ja Kutsekomisjonile esitatud dokumentide koopiaid ei tagastata.

3.11. 
Kutsekomisjon vaatab 30 päeva jooksul esitatud dokumendid läbi, hindab nende alusel taotleja sobivust taotletavale kutsekvalifikatsiooni tasemele ning määrab kindlaks kutseomistamise aja ja koha. 

3.12.
Kutsekomisjoni otsused võivad olla järgmised:

1) taotleja lubatakse kutseeksamile

2) taotlejat ei lubata kutseeksamile

3) taotlejale omistatakse kutsekvalifikatsioon esitatud dokumentide alusel

4) taotlejale ei omistata kutsekvalifikatsiooni  esitatud dokumentide alusel

Kutsekomisjon teeb otsuse igal üksikjuhul eraldi.

Eitavad vastused peavad olema põhjendatud.

3.13.
KOO avaldab Kutsekomisjoni otsuse kutseeksamile lubatute osas ning eksami toimumise aja ja koha oma veebilehel vähemalt 15 päeva enne (kas sellest piisab?, kas peaks kellelegi ka kirjalikult teatama? kutseeksami toimumist.
4.
KUTSEEKSAM 

4.1.
Kutseeksam viiakse läbi KOO poolt tunnustatud kutseeksamikeskuses (edaspidi eksamikeskus), kellega on sõlmitud vastav leping.

4.2.
Kutseeksami läbiviimiseks võib kutsekomisjon vajadusel moodustada eksamikomisjoni vastava eriala pädevatest spetsialistidest.

4.3.
Kutsekvalifikatsiooni tõendamise vormid on järgmised:
1) kutseeksam: teadmiste eksam ja oskuste eksam 

2) praktiline eksam 

2) dokumentide alusel tõendamine

3) eelpool nimetatud vormide kombinatsioon

4.4 
Kutsekvalifikatsiooni III, IV ja V taseme tõendamine toimub dokumentide alusel

4.5.  
Kutsekvalifikatsiooni tõendamiseks kinnitab kutsekomisjon kutseeksami läbiviimise 

korra ja hindamisalused, mis avalikustatakse Koorijuhtide Liidu koduleheküljel.

4.6.
Eksamikomisjon esitab kutsekomisjonile eksamiprotokolli 5 tööpäeva jooksul (kas sobib?) pärast eksami toimumist.

5.
KUTSETUNNISTUSE VÄLJASTAMINE

5.1.
KOO teeb kutsekomisjoni protokollide alusel otsuse taotlejale kutsekvalifikatsiooni omistamise või mitteomistamise kohta. 

5.2.
KOO teatab otsusest taotlejale 3 nädala jooksul pärast eksami sooritamist. Teave kutsekvalifikatsiooni omistamise kohta on kättesaadav Koorijuhtide Liidu ja alaliidu veebilehel hiljemalt 10 päeva pärast eksami sooritamist.

5.3.

Taotlejal on õigus eksamitulemused vaidlustada ning esitada apellatsioon KOO-le 7 päeva jooksul pärast teate ilmumist.

5.4.
KOO koostöös Kutsekomisjoniga vaatab apellatsiooni läbi 30 päeva jooksul ning KOO edastab otsuse apelleerijale.

5.5.
Taotleja võib KOO otsuse 30 päeva jooksul vaidlustada vastavas kutsenõukogus. 

5.6.
KOO väljastab kutsetunnistuse hiljemalt 30 päeva jooksul pärast kutsekomisjoni poolt kutsekvalifikatsiooni omistamise otsuse vastuvõtmist. 
5.7.  
Kutsetunnistused kehtivad 4 aastat. Kuidas otsustate?
5.8.   
KOO edastab Kutsekvalifikatsiooni Sihtasutusele andmed kutsetunnistuse saaja 

ees- ja perekonnanimi ning isikukood, omistatud kutsekvalifikatsiooni nimetus ja tase, kutsetunnistuse väljaandja, väljaandmise koht ja kuupäev, kehtivus) kutsetunnistuste vormistamiseks ja kutseregistrisse kandmiseks 15 päeva jooksul pärast kutse-kvalifikatsiooni omistamise otsuse vastuvõtmist.

5.9.  
Kutsetunnistuse väljaandja võib kutsetunnistuse tühistada või kehtivuse peatada, kui 

on tõendatud, et kutsetunnistuse saanud isiku kvalifikatsioon ei vasta kutse-kvalifikatsiooni nõuetele.

6. KUTSETUNNISTUSE VÄLJAANDMISEGA SEOTUD KULUD 
6.1.
Kutsetunnistuse väljaandmisega seotud kuludeks loetakse:
1) kutsekomisjoni tööga seotud kulud

2) kutsekvalifikatsiooni omistamisega seotud kulud

3) kutsekvalifikatsiooni omistamise ettevalmistamisega seotud kulud

4) kutsetunnistuse tehnilise väljaandmisega seotud kulud

5) kutsetunnistuse duplikaadi väljaandmisega seotud kulud

6.2.
Kui kutsetunnistuse tekst pole loetav või selles leidub vigu kutsekomisjoni ja/või KOO süül, tasub duplikaadi väljaandmise kulud kutsekomisjon ja/või KOO.

6.3. KOO esitab kutsenõukogule rahaliste vahendite kasutamise aruande.

6.4.
Kutsetunnistuse väljaandmisega seotud kulud kaetakse:

1) tasemekoolituse lõpetajatele aasta jooksul pärast lõpetamist õppetöö kuludeks ettenähtud vahenditest

2) töötajatele tööandja poolt tööalaseks koolituseks ettenähtud vahenditest

3) riigi- ja kohaliku omavalitsuse asutuste töötajatele ja teenistujatele ning pedagoogidele “Täiskasvanute koolituse seaduse” (RT I 1993, 74, 1054; 1998, 71, 1200; 1999, 10, 150; 60,617) alusel tööalaseks koolituseks ettenähtud vahenditest

4) töötutele ja tööotsijatele koolituse tellinud kohaliku tööhõiveameti kaudu tööturukoolituseks ettenähtud vahenditest

5) kutsekvalifikatsiooni tõendamist taotleva isiku poolt.

7. KUTSEKOMISJONI LIIKMETE TASUSTAMINE

7.1.
Kutsekomisjoni liikmetele makstakse tasu kutsekomisjoni töös osalemise eest KOO

poolt kehtestatud korra alusel.

Lisa 1

KUTSEKVALIFIKATSIOONI  TAOTLEMISE

AVALDUS


	TAOTLEJA:                                                                                            Täidab taotleja

	ees- ja perekonnanimi

	isikukood

	postiaadress

	kontakttelefon

	E-posti aadress

	faks

	Tööandja nimetus, aadress

Kontaktisiku nimi ja telefon

	Haridus

	TAOTLETAVA  KUTSEKVALIFIKATSIOONI NIMETUS JA TASE:

                                                                                                                                            Täidab taotleja

	AVALDUSELE LISATUD                                                                    Täidab KOO

DOKUMENTIDE  LOETELU:                               Lehti     Märge vastavuse kohta   

	isikut tõendava dokumendi koopia

	haridust tõendava dokumendi koopia/d

	varem omistatud kutsekvalifikatsiooni 

tõendava dokumendi koopia/d

	täiendkoolitust tõendava dokumendi koopia/d

	vormikohane  tööalane CV

	maksekorraldus kutseomistamisega seotud 

kulude tasumise kohta

	

	KUTSEKVALIFIKATSIOONI TAOTLEJA
                                                                                                  Allkiri                                           Kuupäev

	MÄRGE AVALDUSE VASTUVÕTMISE KOHTA                               ( Täidab KOO)

Avalduse saamise kuupäev                 Vastu võtnud isiku nimi                          Registreerimise number             

	MÄRGE  TAOTLEJALE TEATISE SAATMISE KOHTA              (Täidab KK)

1

	2

	3

	4

	5

	 Teatise sisu                                           Teatise saatnud isiku nimi                    Kuupäev




Lisa 2

CURRICULUM VITAE

EESNIMI

PEREKONNANIMI


ELUKOHA AADRESS


TELEFON, E-post; FAX


HARIDUS


(õppeasutuse nimetus, lõpetamise aasta)


ANDMED TÖÖKOGEMUSE KOHTA

	Firma nimetus
	Tööde kirjeldus 

(kellena töötas)
	Mis ajast mis ajani

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ANDMED (TÄIEND)KOOLITUSE KOHTA

	Koolitaja nimetus
	Õppekava nimetus
	Koolitus toimus

	
	
	

	
	
	

	
	
	


KEELTEOSKUS

Emakeel:

Võõrkeeled

(alg-, kesk-, kõrgtase)

ARVUTI KASUTAMISE OSKUS


HARRASTUSED

SOOVITAJAD

Allkiri ja kuupäev

7

